Velkommen til

DIGTERPARKENS
BORNEHUS

FORZALDREFOLDER — GENEREL INFORMATION

I vores bornehus skal det vaere godt at vaere barn.

Bornene har ret til at veere forskellige og til at udvikle sig forskelligt. Vi
arbejder med omsorg, tryghed, inkluderende faellesskaber med plads til
borneperspektiver og leg/aktiviteter de har udbytte af.



Velkommen til Digterparkens Bgrnehus

Vi glaeder os til at byde jer og jeres barn velkommen i Digterparkens Barnehus. Som ny familie i
vores daginstitution vil | opleve et trygt og omsorgsfuldt miljo, hvor barnets trivsel, udvikling og
relationer er i centrum. Vi laegger stor veegt pa et teet og tillidsfuldt samarbejde med jer som
foreeldre, og vi ser frem til at skabe en god og meningsfuld opstart sammen.

Ny i Digterparkens Bgrnehus

For at skabe en tryg og god opstart anbefaler vi, at | besgger bgrnehuset flere gange inden jeres barn
begynder. Seerligt for kommende vuggestuebgrn har vi gode erfaringer med, at gentagne besgg styrker
barnets tilknytning og relation til de nye voksne i hverdagen.

Ved opstart tilknyttes hvert barn en kontaktpaedagog, som har det primeere ansvar for at tage imod jer
og introducere jer til hverdagen i barnehuset. Kontaktpsedagogen er ogsa den, der afholder
foreeldresamtaler og folger barnets trivsel og udvikling teet.

Reaktioner efter opstart

En rolig og gradvis opstart giver barnet de bedste forudsaetninger for at falde til i barnehuset. Vi
anbefaler, at barnet begynder med korte dage, da der er mange nye indtryk og relationer at forholde sig
til. En tryg overgang er vigtig — bade for barnet og for jer som foreeldre.

| den fgrste tid kan det vaere en fordel at afsaette god tid til aflevering. Farvelsituationen kan veere
folelsesladet, og det er helt naturligt, at bade barn og voksne kan blive kede af det. Vores personale er
opmaerksomme og stgttende, og vi gar vores bedste for at skabe en tryg og omsorgsfuld afsked. Hvis
afleveringen har veeret sveer, er | altid velkomne til at ringe og hgre, hvordan barnet har det.

Vi tilpasser hverdagen individuelt, s& barnet far en blid og tryg start. Det kan fx veere justeringer i
sovetider eller aktiviteter, sa barnets behov bliver mgdt med neerveer og fleksibilitet.

Det er helt normalt, at barn reagerer forskelligt pa at starte i daginstitution — uanset alder. Nogle bgrn
bliver mere treette, har brug for en ekstra lur, eller reagerer fglelsesmeessigt i afleveringssituationen,
selv efter en god start. Derudover kan barnet i starten vaere mere modtageligt for infektioner, da det
mgder nye bakterier i feellesskabet.

Vi er her for at stgtte jer og jeres barn i denne overgang, og vi arbejder malrettet for at skabe en tryg og
positiv begyndelse i Digterparkens Bgrnehus.



Komme og ga

Nar | ankommer til barnehuset, skal jeres barn vaske haender med saebe og vand, og | som foreeldre
bedes spritte haender. Dette er en del af vores daglige rutiner for at sikre god hygiejne og trivsel for alle
barn.

Herefter tjekker | jeres barn ind via vores digitale tjek-ind skaeerm. Her angiver |, hvem der henter barnet
og hvornar. Hvis det er en anden end jer foreeldre, der henter barnet, skal dette noteres - ellers er vi
ngdt til at kontakte jer, fagr vi kan udlevere barnet.

Aflevering og afhentning foregar enten i garderoben eller pa legepladsen, afhaengigt af hvor barnet
befinder sig. Der vil altid veere personale til stede, som stgtter barnet i overgangen og hjeelper med at
sige farvel og blive en del af dagens feellesskab. Her er der ogsd mulighed for kort beskedudveksling
mellem jer og personalet.

Ved afhentning tjekker | barnet ud via tjek-ind skeermen og siger farvel til en medarbejder, s vi ved, at
barnet er gdet hjem. Nar | er i huset og har hentet jeres barn, overtager | ansvaret for barnets feerden —
bade inde og ude.

Vi benytter Aula som kommunikationsplatform, og vi opfordrer jer til at bruge den aktivt til at informere
os om sygdom, ferie og eendringer i afhentning. Ved smitsomme sygdomme er det vigtigt, at vi far
besked telefonisk eller via Aula, sé vi kan informere de gvrige foraeldre og tage de ngdvendige
forholdsregler.

Kost

| Digterparkens Bgrnehus medbringer alle bern madpakker hjemmefra. Det er foraeldrenes ansvar at
sgrge for, at barnet har mad til hele dagen — herunder eventuel morgenmad, formiddagsmad, frokost
og eftermiddagsmad. Derudover skal barnet have en drikkedunk med vand, som er tydeligt maerket
med navn.

Hvis barnet har behov for morgenmad, skal denne medbringes hjemmefra og spises ved dagens
begyndelse. Maltiderne fordeler sig typisk saledes:

e Formiddagsmad: ca. kl. 8.30-9.30
o Frokost: ca. kl. 10.30-10.45 i vuggestuen og kL. 11.00 i barnehaven
o Eftermiddagsmad: i vuggestuen lgbende efter bagrnene vagner, og ca. kl. 13.30 i bgrnehaven

Barnene har ogsd mulighed for at spise og drikke, nar de har behov i lgbet af dagen, og personalet
guider dem i at maerke og forsta deres egne behov.

Vi leegger stor vaegt pa, at maltiderne foregar i en rolig og naerveerende atmosfaere. Maltiderne er en
vigtig del af bgrnenes hverdag og bruges som samlingsstund, hvor vi styrker bgrnefaellesskabet,
samtalen, selvhjulpenhed og almindelig dannelse omkring maltidet.



Vi opfordrer jer til at sammensaette madpakken med udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens
hovedbudskaber som bidrager til en sund og varieret kost.
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Se ogsa nedstaende link:

Myter om mad - uddybning - Fadevarestyrelsen (foedevarestyrelsen.dk)

Gode mad- og maltidsvaner i familier med sméa bgrn - Sundhedsstyrelsen

Allergier og seerlige kostbehov

Hvis jeres barn har allergier eller saerlige kostbehov, er det vigtigt, at vi er i teet dialog og samarbejde
omkring dette. Vi tager hensyn og tilpasser hverdagen, sa barnet kan deltage trygt og sikkert i
maltiderne. Kontakt os gerne, sa vi sammen kan finde de bedste lgsninger og sikre, at alle behov bliver
madt.

Fadselsdag og seerlige dage

| Digterparkens Barnehus fejrer vi bgrnenes fgdselsdage med naervaer og respekt for feellesskabet.
Fejringen sker som udgangspunkt pa selve dagen og i samrad med jer foreeldre. Vi synger
fodselsdagssang og barnet far en lille gave. | er velkomne til at medbringe boller eller kage, som barnet
kan dele ud. Vifrabeder os slikposer og andre sgde sager, da vi gnsker at holde fadselsdagsfejringen
enkel og sund.


https://foedevarestyrelsen.dk/kost-og-foedevarer/alt-om-mad/de-officielle-kostraad/vil-du-vide-mere/myter-om-mad-oversigt/-myter-om-mad-uddybning
https://www.sst.dk/da/Gode-mad-og-maaltidsvaner

For bern i farskolegruppen tilbyder vi ogsa muligheden for at besage barnet hjemme i forbindelse med
fodselsdagen. Mange bgrn i 5-6-arsalderen har stor glaede af at vise deres hjem frem for
kammeraterne, og vi oplever, at de i denne alder lettere kan dele deres private legesager. Ved
hjemmebesgg opfordrer vi til, at der serveres et maettende maltid mad og kun en lille dessert — og igen,
ingen slikposer.

Vi har valgt at begraense antallet af seerlige dage med s@de indslag til hgjst 10 gange om aret, fordelt
pa falgende:

1. Fastelavn: 2 sma sgde ting, boller og saft

2. Skattejagt til paske: lille paskeseg

3. Legepladsdag (forar): boller/brad med smgr eller lidt mad pa grillen

4. Besggsdag (bedsteforaeldre)i maj: boller eller kage

5. Afslutning for de store bgrn i juni: de kommende skolebgrn deler is ud
6. Legepladsdag (efterar): boller/bragd med smar eller lidt mad pa grillen
7. Bernehavens fodselsdag: Rundstykker (morgenkaffedag)

8. Julefrokost: bgrnene bestemmer - vi guider

9. December: risengrad og smakagebagning

10. Juleafslutning: hgjst 2 sgde ting

Vi frabeder os, at bgrn medbringer sgde sager ved afslutning i barnehuset — ogsa selvom det er sgdt
ment. Vi gnsker at skabe en balanceret og sund kultur omkring mad og fejring, hvor feellesskab og
naervaer eri centrum.

Taj og sko

Barnets tgj og fodtagj har stor betydning for dets trivsel og mulighed for fysisk udfoldelse i hverdagen. Vi
anbefaler, at tgjet er nemt at fa af og pa, og at det ikke strammer eller begreenser barnets bevaegelser.
Tojet skal kunne tale leg og aktivitet — det ma gerne blive beskidt.

Da vi er ude hver dag, aret rundt, er det vigtigt, at barnet har tgj med til al slags vejr. Behovet vil
naturligvis variere afhaengigt af saeson, vejr og vind, men vi anbefaler generelt folgende:

e Regntgj

o Termotgj

e Flyverdragt

e Gummistavler

e Vinterstagvler



e Hue ogvanter

o Skiftetgj (underbukser, stremper, bukser, bluse)
e Hjemmesko

e Solhat

Vi opfordrer jer til at hjeelpe barnet med at holde orden i garderoben og til jeevnligt at tjekke starrelsen
pa skiftetgjet — bgrn vokser hurtigt! Husk at saette navn i alt tgj og fodtgj, sa vi kan finde det igen, hvis
noget bliver veek.

Hvis noget mangler, sa kig gerne i glemmekassen eller sparg barnet — de ved ofte selv, hvor tingene er.

Personalet star altid klar til at vejlede og radgive jer i forhold til valg af tej og sko, sa det passer til
barnets behov og arstiden. Den gode og dbne dialog mellem hjem og institution er afggrende — bade
for barnets komfort og for at sikre, at barnet kan deltage aktivt og trygt i dagens aktiviteter.

Sovn i vuggestuen og bgrnehaven

Sgvn er en grundleeggende forudsaetning for trivsel, udvikling og leering — seerligt for de yngste barn. |
Digterparkens Bgrnehus har vi udarbejdet en sgvnpolitik, som vi opfordrer til, at vi samarbejder om.
Gennem dialog og feelles forstaelse sikrer vi, at jeres barn far den ngdvendige sgvn, det har brug for i
hverdagen.

| vuggestuen skal | medbringe en barnevogn til jeres barn, hvis barnet er under to ar. Vi har gode
erfaringer med, at barn finder tryghed i at sove i deres egen barnevogn, da genkendelige elementer
som udseende, duft og komfort bidrager til en bedre og mere rolig sgvn.

De starre bgrn i vuggestuen og bagrnene i barnehaven sover indendars pa madrasser eller senge pa
gulvet. Her skal | medbringe det, barnet er vant til at sove med — fx dyne, pude, taeppe eller andet
sengetaj — sa barnets sgvnmiljg bliver sa genkendeligt og trygt som muligt.

Personalet er opmaerksomt p4, at bagrns sgvnbehov kan aendre sig over tid, og vi er labende i dialog
med jer om netop jeres barns behov. Vi tilpasser rammerne og rutinerne, sé barnet far den nadvendige
hvile og statte til at trives i hverdagen.

Renlighed og bleer

| Digterparkens Bgrnehus stgtter vi barnenes udvikling mod at blive blefri i et trygt og respektfuldt
samarbejde med jer foreeldre. | vuggestuen begynder vi potte- og toilettraening, nar vi vurderer, at
barnet er parat — bade fysisk og falelsesmeessigt. Vi tilpasser indsatsen individuelt og har fokus pé at
skabe positive oplevelser omkring renlighed.



Malet er, at barnet — nar det starter i barnehaven — som udgangspunkt er blefri. Derfor har vi en
forventning om, at bgrn ved opstart i bgrnehaven er s godt som renlige. Hvis barnet stadig bruger ble,
skal |l som foreeldre selv medbringe bleer.

Vi leegger veegt pa den gode dialog og det taette samarbejde med jer, sa vi sammen kan stgtte barnet
bedst muligt i denne vigtige udviklingsproces.

Vores arbejde med Fri for Mobberi

Mobning er desvaerre stadig en reel udfordring for mange barn. Undersggelser viser, at ca. 6 % af
danske bgrn i alderen 11-15 ar oplever mobning jeevnligt. Forskning peger p4, at jo tidligere vi sastter
ind med forebyggelse, jo mindre bliver de personlige og samfundsmeaessige konsekvenser.

| Digterparkens Barnehus arbejder vi aktivt med det paedagogiske program Fri for Mobberi, som har til
formal at styrke barnefeellesskaber og forebygge mobning. Programmet bygger pa falgende
grundprincipper:

e Mobning blandt bgrn er de voksnes ansvar

o Entidlig og forebyggende indsats er ngdvendig

o Tilskuere til mobning skal inddrages og stgttes i at handle

¢ Bgrnefeellesskaber skal udvikles med fokus pa tolerance, respekt, omsorg og mod

Vi bruger Bamsefiguren Bamseven som en central figur i arbejdet med Fri for Mobberi. Bamseven er
bgrnenes maskot og symboliserer tryghed, omsorg og venskab. Den hjeelper bgrnene med at huske,
hvordan man passer pa hinanden og er en god kammerat.

Gennem leg, samtale og feelles aktiviteter arbejder vi med at styrke bgrnenes sociale kompetencer og
skabe et inkluderende miljg, hvor alle barn fgler sig set, hart og veerdsat.

Traditioner i Digterparkens Bgrnehus

Traditioner spiller en vigtig rolle i bgrns liv og udvikling. De skaber genkendelighed, feellesskab og rytme
i hverdagen, og giver barn mulighed for at opleve glaede, forventning og samhgrighed. Traditioner er
med til at styrke barnefeellesskabet og bidrager til barnets forstaelse af kultur, sociale normer og feelles
veerdier. | Digterparkens Bagrnehus ser vi derfor stor mening i at fastholde og videreudvikle traditioner,
som bade barn og voksne kan gleede sig til og veere en del af.

Vi har en reekke faste traditioner i lgbet af aret:
o Feellesspisningi hver gruppe i august/september/oktober
o Fejring af barnenes fadselsdage

o Boarnehavens fodselsdag den 1. december



Deltagelse i julegudstjeneste i Domkirken

Fastelavnsfest med udkleedning, tandeslagning og fastelavnsboller
Deltagelse i 112-dagen (fgrskolegruppen)

Deltagelse Sgndersglgbet

Besw@g pa Nordre skole og SFO

Bedsteforeeldredag

Sommerudflugt

Legepladsdage

Sma ture ud af huset

Disse traditioner er med til at skabe en levende og meningsfuld hverdag, hvor bgrnene oplever bade
kontinuitet og variation. Vi tilpasser aktiviteterne efter barnegruppens behov og alder, og vi inddrager
barnene aktivt i forberedelser og deltagelse.

Vores daglige rytme

En genkendelig og struktureret hverdag skaber tryghed og trivsel for bgrnene i Digterparkens Bgrnehus.
Vi arbejder med en fast dagsrytme, som giver barnene mulighed for bade leg, leering, hvile og
feellesskab —tilpasset deres alder og behov.

Dagens forlgb:

KL. 06.30: Huset abner. Alle bgrn samles i kskken/alrum.

KL. 07.30: Modtagelse af bgrn og foraeldre. Leg og feelles aktiviteter rundt i huset. Vuggestuen
gariegne lokaler.

KL. 08.00-12.00: Bgrnene er i deres grupper.
e Formiddagsmad tilbydes ca. kl. 8.30-9.30.
o Vuggestuen spiser frokost ca. kl. 10.30 - eller efter barnenes individuelle behov.
o Barnehavegrupperne spiser frokost ca. kl. 11.00.
e Hvis madpakken ikke spises op, gemmes den i kgleskabet, s& barnet kan spise senere.

Fra kl. ca. 11.00: Vuggestuebgrn puttes eller nyder middagsstunden vagne sammen med de
voksne.

Kl. 12.00: Bgrnehavebgrnene gar pa legepladsen.

KL. ca. 13.30: Eftermiddagsmad for bgrnehavebgrnene. Vuggestuen tilbyder eftermiddagsmad
lzbende, som bgrnene vagner fra lur.



o Eftermiddag: Leg og feelles aktiviteter ude og inde — afhaengigt af vejret.
e KL 16.15: Afslutning af aktiviteter og oprydning.
e KL. 16.45: Huset lukker.

e OBS: Fredag lukker vi kl. 16.00.

Gruppeinddeling og feellesskab

Barnehavegruppen er aldersinddelt i tre grupper, hvilket giver personalet mulighed for at tilretteleegge
det peedagogiske arbejde malrettet barnenes udviklingstrin. Vuggestuegruppen arbejder ogsa
aldersopdelt i forbindelse med forskellige aktiviteter.

Vi oplever, at gruppeinddelingen styrker bgrnenes mulighed for at danne neere relationer og venskaber.
Personalet prioriterer arbejdet med relationer hajt — bdde mellem bgrn og voksne, bgrnene imellem og
i samarbejdet med jer foreeldre.

Om morgenen og om eftermiddagen tilretteleegges aktiviteterne, sa bgrnene har mulighed for at lege
pa tveers af grupper — bade ude pa legepladsen og inde i huset. Det styrker feellesskabet og giver
bgrnene mulighed for at mgde hinanden pa tveers af alder og interesser.

Vi mener, at det psykiske arbejdsmilja har stor betydning for bade barn og voksne. Derfor arbejder vi
aktivt med at mgde barnene anerkendende og med at skabe en kultur, hvor bade personale og
foreeldre erimgdekommende og viser interesse for hinanden og for bgrnenes hverdag.

Trivsel- og sprogvurdering

| Digterparkens Bgrnehus arbejder vi systematisk med bgrns trivsel og udvikling. To gange arligt
gennemfarer vi en trivselsundersggelse i barnegrupperne med udgangspunkt i TOPI’s
trivselsundersggelsesskema, som ogsa kan findes pa www.viborg.dk. Formalet er at fa et fagligt og
nuanceret billede af barnenes trivsel, s vi tidligt kan saette ind, hvis et barn har brug for ekstra stgtte.

Hvis vi oplever, at et barn mistrives —uanset arsag — inviterer vi hurtigt til en trivselssamtale med jer
foraeldre. Her benytter vi bade trivselsskema og samtaleskema som redskaber til at skabe feelles
forstaelse og planlaegge en malrettet indsats. Den teette dialog og det gode samarbejde med jer er
afggrende for, at barnet igen kan opleve tryghed og trivsel i hverdagen.

Sprogvurdering

Nar barnene er omkring 3 ar, gennemfarer vi en sprogvurdering. Den giver os indblik i barnets sproglige
udvikling — fx ordforrad, sprogforstaelse og kommunikative kompetencer. Sprogvurderingen sker altid i
teet samarbejde med jer foraeldre, og | bliver informeret og inddraget som aktive medspillere i den
indsats, der falger.



For bgrn, der har haft behov for en fokuseret sproglig indsats, foretager vi en ny sprogvurdering
omkring 5-arsalderen. | bliver igen inddraget og informeret, sa vi sammen kan stgtte barnets sproglige
udvikling bedst muligt.

Syge bgrn

Born, der er akut syge, ma ikke made i dagtilbuddet. Ved sygdom skal barnet hentes hurtigst
muligt, sa vi kan sikre bade barnets trivsel og minimere smittespredning blandt de gvrige born.

Vi fglger Sundhedsstyrelsens retningslinjer vedrgrende smitsomme sygdomme. Hvis jeres barn har en

smitsom sygdom — fx b@rnesar, skoldkopper eller lignende — er det vigtigt, at | informerer personalet, sa
vi kan tage de ngdvendige forholdsregler og orientere de gvrige foreeldre via opslag.

Er litvivlom, hvorvidt en sygdom smitter, eller hvor leenge barnet skal holdes hjemme, er | altid
velkomne til at kontakte personalet eller sgge information pa Viborg Kommunes hjemmeside.

Medicingivning

Medicingivning bar som udgangspunkt foregd hjemme og uden for det tidsrum, hvor barnet er i
dagtilbuddet. Vi opfordrer til, at | som foreeldre — i dialog med laegen - forsgger at tilpasse
medicingivningen, sé den kan gives far og efter bgrnehusets dbningstid.

Ved leengerevarende eller kronisk sygdom, hvor barnet stadig kan deltage i dagtilbuddet, kan vi efter
aftale hjeelpe med medicingivning. Dette sker kun, nar:

e Medicinen er ordineret af en laege
e Medicinen erioriginal emballage og tydeligt meerket med:
e Barnets navn
e Medicinens navn og type
e Ordineret dosis
e Udlgbsdato

Der skal foreligge skriftlige instruktioner om, hvornar, hvor meget og hvordan medicinen skal gives,
samt eventuelle forholdsregler ved bivirkninger. Personalet dokumenterer medicingivningen i et skema
med tidspunkt, maengde og navn pa den, der har givet medicinen.

Medicinen opbevares forsvarligt og utilgaengeligt for uvedkommende. Overskydende eller foraeldet
medicin returneres til jer som foreeldre.

Det er en forudsaetning, at barnet er i stand til at samarbejde om medicingivningen. Hvis barnet ikke
kan eller vil tage medicinen, kontakter vi jer.


http://viborg.dk/db/Kommune.nsf/Alle/A8F9BDF13D59A66B412569F900309900?OpenDocument

Personalet har ret til at sige fra, hvis de faler sig usikre pa opgaven. Det er lederens ansvar at sikre, at
den ansatte er tilstreekkeligt instrueret — evt. med vejledning fra leege, sygehus eller den kommunale
sundhedstjeneste.

Inden medicingivning pabegyndes, skal | som foraeldre underskrive et samtykkebilag.

Born der kommer til skade

Vi oplever desveerre en gang imellem, at et barn kommer til skade eller bliver syg, mens det er i
institutionen. Hvis det sker, ringer vi altid til jer.

Sammen aftaler vi hvad der skal gares. Vi karer aldrig i egen bil med jeres barn, sa hvis der er brug for
hurtigt leege- eller skadestuebesgg aftaler vi, om | selv henter jeres barn eller vi tager en taxa og mades
hos laegen/skadestuen.

| alvorlige ulykkestilfeelde er vores procedure, at barnet hurtigt kommer til laege, hvilket betyder at vi vil
ringe 112, samtidig med, at vi orienterer foraeldrene.

Personalet er lebende pa farstehjeelpskurser.

Omsorgsplan

Omsorgsplanen er vores redskab til at handtere situationer hvor bgrn, foraeldre eller personale er i
krise.

Tavshed er det veerste, vi kan mgde, nar vi mister eller oplever anden form for krisesituationer.
Som professionelle skal vi turde arbejde med sorgen og med bgrn og familier der mister.
Det handler ikke om at veere overmenneske — det handler om at veere medmenneske!

Som ansatte i Digterparkens Bgrnehus har vi et ansvar for at statte barn, familier og ansatte, nar de
oplever krisesituationer.

Ved dgdsfald og andre begivenheder, der medfarer store tab kan vi gare en forskel, fordi vi kender bgrn,
familier og ansatte. Via vores omsorgsplan har vi forsggt at forberede os og lave retningslinjer for hvad
vi synes er godt at gare.

Digital dannelse

| Digterparkens Barnehus arbejder vi aktivt med digital dannelse som en del af bgrnenes samlede
udvikling. Vi fglger Viborg Kommunes strategi for barn og unges brug af IT, hvor malet er at styrke bgrns
digitale kompetencer i balance med fysisk neerveer, leg og feellesskab.



Digitale medier stiller store krav til bgrns etiske og sociale kompetencer — ogsa i en tidlig alder. Derfor
er det vigtigt, at bade foreeldre og fagpersoner samarbejder og agerer som gode rollemodeller, ogsa pa
den digitale "bane".

Vores maler:

At fremme barns trivsel, leering, udvikling og dannelse gennem trygge, paedagogiske leeringsmiljger,
hvor legen er grundleeggende og bgrneperspektivet er i centrum.

At give bgrn mulighed for at udvikle praktiske IT-feerdigheder, kritisk teenkning og fornuftig
kommunikation.

Vi faglger de lovgivningsmeaessige rammer (1. juli 2024) omkring digitale redskaber i dagtilbud.
Lovaendringen (L 124 / Lov nr. 479 af 22. maj 2024) fastleegger folgende regler omkring digitale
redskaber i dagtilbud:

0-2 ar: Digitale redskaber ma kun anvendes i helt seerlige tilfaelde (fx ro ved handicap), og altid i aktivt
samspil med en voksen.

3 ar til skolestart: Digitale redskaber kan kun anvendes, hvis det fagligt begrundes, fx til
sprogstimulering eller videnssagning i dialog med barnene. Passiv underholdning (fx tegnefilm og spil)
er ikke tilladt.

Undtagelser: Personalets brug til sprogvurdering, sprogstimulering og administrative opgaver er ikke
omfattet af begraensningerne.

Det vil vi:

Bruge IT aktivt som et paedagogisk redskab — ikke som passiv underholdning.
Styrke venskaber, faellesskab og relationer gennem digitale aktiviteter.

Veere gode rollemodeller i vores brug af digitale medier.

Samarbejde med jer foraeldre om bgrns digitale liv.

Det gor vi:

Vi har fire iPads til bgrnebrug med adgang til enkle og paedagogisk relevante apps.

Vibruger IT i voksenstyrede aktiviteter som dialogisk leesning, beveegelseslege, videnssggning og
kreativ udfoldelse (fx foto og film).

Vi bruger vores faglighed til at vejlede om skaermtid og medievaner (fx via SSP-folderen).

Vi sparger ind til familiens medievaner ved opstartssamtalen.



Brug af foto og video

Vi bruger billeder og video som dokumentation og kommunikation med jer foreeldre. Deling af medier
foregar udelukkende via Aula, og materialet er kun tilgeengeligt internt i institutionen.

Billeder og videoer bruges til at vise vores psedagogiske praksis, aktiviteter og hverdagsbegivenheder —
altid med afsaet i vores styrkede pesedagogiske leereplan og veerdier. Vi prioriterer kvalitet frem for
kvantitet og ledsager udvalgte billeder med en kort tekst, der giver indblik i konteksten.

Det er ikke personalets opgave at sikre billeder af alle barn hver dag.

Siden 27. august 2022 er det ikke leengere ngdvendigt for jer foreeldre at give samtykke til, at billeder og
medier ggmmes og deles via Aula. Dette skyldes en vurdering fra Datatilsynet, som har fastslaet, at
billeddokumentation er en vaesentlig del af institutionens virke.

Hvis | gnsker et billede fjernet fra Aula, kan | altid kontakte institutionen.

Viden og gode rad om barnlig seksualitet

| vores daginstitution arbejder vi aktivt for at nedbryde tabuet omkring barnlig seksualitet. Vi ser barns
nysgerrighed og kropslege som en naturlig del af deres udvikling og gnsker at mgde dem med
forstaelse og faglighed.

Personalet har deltaget i faglige oplaeg og arbejder ud fra viden om, hvad der kendetegner normal og
bekymrende seksuel adfeerd hos barn. Vi har klare retningslinjer og handleplaner, som sikrer, at vi
reagerer professionelt og omsorgsfuldt, hvis vi oplever adfeerd, der kreever seerlig opmeerksomhed.

Vi streeber efter at mgde barns lege med ro og anerkendelse og taler dbent og naturligt om kroppen,
kan og greenser. Bgrn skal fale sig trygge og aldrig presses til noget, de ikke har lyst til.

Ved bekymringer opfordrer vi foreeldre til at tage direkte kontakt til personalet, lederen eller
bestyrelsen — altid i fortrolighed og respekt. Vi gnsker at undga rygter og sikre et trygt miljz for bade
bern og voksne.

Barnlig seksualitet — en naturlig del af udviklingen

Alle bgrn er fgdt med en seksualitet, men den er grundleeggende forskellig fra voksnes. Den barnlige
seksualitet er ubevidst og bestar af falelser og kropslige fornemmelser, som barnet ikke forbinder med
seksualitet. | bgrnehavealderen kan bgrn lege lege som "doktorlege" og "numselege", hvor kan og krop
indgar som en naturlig del af deres nysgerrighed og rollelege.

| vores daginstitution arbejder vi for at made denne udvikling med dbenhed, faglighed og respekt. Vi
gnsker at afmystificere emnet og undga, at bgrn fgler skam over deres nysgerrighed. En tryg og tolerant
tilgang til kroppen og seksualitet i barndommen kan styrke barnets selvvaerd og trivsel — ogsa pa
leengere sigt.

Personalet:



e Forholder sig til seksuel adfaerd som til enhver anden leg.

o Afbryder lege roligt og anerkendende, hvis de overskrider greenser.

e Informerer foreeldre ved gentagen fokus pa seksualiserede lege.

e Taler abent og naturligt om kroppen og kgn i dagligdagen.

¢ Harviden om normal og bekymrende adfeerd og fglger en handleplan ved behov.

Vi opfordrer foraeldre til at tage kontakt ved bekymringer —i fortrolighed og uden at drgfte emnet i
garderoben. Sammen skaber vi et trygt og udviklende miljg for barnene.

Foreeldresamarbejde og bestyrelsesarbejde

"Uden en bestyrelse — ingen institution.”

I Digterparkens Barnehus er foreeldrenes engagement ikke bare vaerdsat, det er fundamentalt. Jeres
deltagelse i bestyrelsesarbejdet er med til at sikre, at barnehuset fortsat kan eksistere og veere et trygt,
uaviklende og levende sted for jeres barn. Sammen skaber virammerne for en staerk og baeredygtig
institution.

Digterparkens Bgrnehus er en selvejende institution, og det betyder, at foreeldrenes engagement og
medansvar spiller en vigtig rolle i bade den daglige drift og den langsigtede udvikling af barnehuset.
Som foreeldre har | mulighed for at deltage aktivt i bestyrelsesarbejdet — og selvom det er frivilligt,
opfordrer vi varmt til, at man giver en hand med.

Bestyrelsen er med til at sikre, at bgrnehuset har en tydelig retning, og at beslutninger traeffes med
afsaet i bgrnenes trivsel og institutionens vaerdier. Det er en mulighed for at fa indblik i og indflydelse
pa det paedagogiske arbejde, rammerne for hverdagen og samarbejdet med ledelsen.

Et aktivt forseldresamarbejde styrker feellesskabet og skaber et bgrnehus, hvor bade barn, foreeldre og
personale trives. Vi tror pa, at den gode dialog og det feelles ansvar er med til at skabe de bedste
betingelser for jeres barns udvikling.

Har du lyst til at hgre mere om bestyrelsesarbejdet, er du altid velkommen til at tage kontakt til
personalet eller den nuvaerende bestyrelse.

Afslutning

| Digterparkens Bagrnehus arbejder vi hver dag for at skabe en tryg, udviklende og meningsfuld hverdag
for jeres barn. Vi tror p3, at trivsel, leering og feellesskab gar hand i hand - og at det bedste
udgangspunkt for barnets udvikling skabes i et taet og tillidsfuldt samarbejde mellem jer foreeldre og os
som fagpersoner.



Denne folder er taenkt som en hjeelp til at give jer indblik i vores hverdag, veerdier og peedagogiske
praksis. Vi haber, den kan vaere med til at styrke dialogen og samarbejdet — og give jer tryghed i, at jeres
barn erigode heender.

Har | spgrgsmal, undringer eller behov for sparring, er | altid velkomne til at tage kontakt. Vi ser frem til
at leere jer og jeres barn bedre at kende og til at veere en del af jeres barns vigtige farste ari livet.




